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POLÍTICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD 

 
Los objetivos estratégicos contemplados en la planificación presupuestaria del Centro 

Internacional para la Promoción de los Derechos Humanos (CIPDH), bajo los auspicios de la 

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), buscan 

promover a nivel internacional los valores de la vida, la libertad y la dignidad humana, como condición 

esencial para la vigencia de los derechos humanos y el entendimiento entre los pueblos. 

El CIPDH, junto a la UNESCO, tiene funciones que desempeña a nivel internacional, entre 

las cuales se destacan:  

- Coopera particularmente en materia de fortalecimiento de la institucionalidad pública y social en 

derechos humanos y en la promoción de los principios de igualdad y no discriminación, a fin de 

ampliar el acceso a derechos económicos, sociales, culturales, civiles y políticos. Fortalece la 

relación con organismos nacionales e internacionales de derechos humanos. 

- Desarrolla investigaciones aplicadas para promover el intercambio de conocimientos y prácticas 

exitosas para la promoción de derechos humanos a nivel local, nacional, regional y global. Para ello 

produce publicaciones, herramientas, catálogos, bases de datos, sistemas de información de 

utilidad para la gestión pública y mecanismos de articulación interinstitucional. Efectúa el 

relevamiento y sistematización permanente de la información sobre el accionar represivo ilegal del 

Estado Argentino. Además, contribuye a la conservación y clasificación de informaciones, 

testimonios y documentos sobre vulneraciones a derechos humanos. 

- Desarrolla canales y herramientas de información y comunicación y utiliza tecnologías de la 

información para la promoción de los derechos humanos a nivel mundial. Realiza publicaciones, 

piezas audiovisuales, materiales sonoros y exhibiciones. 

- Preserva la documentación, custodiando y conservando archivos históricos sobre violaciones a los 

derechos humanos. 

- Permite el acceso a la información, garantizando la consulta pública de documentos clave en juicios 

de lesa humanidad. 

- Apoya procesos judiciales, proporcionando documentación fundamental en causas judiciales sobre 

crímenes de lesa humanidad. 

- Realiza exhibiciones que respetan la estructura original del edificio (el Museo Sitio de Memoria 

conserva prueba judicial). 

- Realiza programas de formación y visitas guiadas sobre derechos humanos. 

- Promueve la prevalencia de los valores de la vida, la libertad y la dignidad humana, como condición 

esencial para la vigencia de los derechos humanos y el entendimiento entre los pueblos. 

Las iniciativas que lleva adelante la CIPDH se ejecutan a través de diversos proyectos en 

respuesta a demandas prioritarias, los cuales se describen a continuación: 

- Pulso Joven: Es una iniciativa destinada a fomentar espacios innovadores de reflexión y 

aprendizaje sobre derechos humanos entre adolescentes, mediante la creación de producciones 

artísticas colectivas. El objetivo principal es proporcionar una plataforma de participación para 

estudiantes de instituciones educativas de nivel medio, quienes, con el apoyo de sus docentes y 

establecimientos educativos, podrán expresarse a través de producciones originales y de 

construcción colectiva, en torno a los ejes temáticos propuestos. 

- Colección Temas en Derechos Humanos: Conforma una serie de publicaciones periódicas donde 

se abordan y profundizan temas específicos y su vinculación con los derechos humanos, dando 

cuenta de los debates actuales y las perspectivas más novedosas de cada temática. Tiene por 



PLANILLA ANEXA AL ARTÍCULO 1° 

 

206 - 3 

objeto ser un aporte de corte académico al ámbito internacional, para la construcción y circulación 

de conocimiento y para la visibilización de distintas voces y perspectivas. 

- Premio “Construir Igualdad”: certamen anual que premia a ciudades que implementan políticas 

públicas no discriminatorias en América Latina y el Caribe. El premio reconoce y fomenta políticas 

locales inclusivas y favorece la integración multicultural y la diversidad en la región. 

- Catálogo de Políticas Públicas Locales Inclusivas: una herramienta digital que, al tomar a las 

ciudades como espacio estratégico de desarrollo sostenible y de promoción de la interculturalidad, 

reúne, sistematiza y difunde experiencias de políticas públicas locales en clave de igualdad y no 

discriminación implementadas en ciudades de la región de América Latina y el Caribe. 

- Concurso de Audiencias Temáticas ante la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH 

OEA): El concurso de audiencias temáticas ante la Comisión Interamericana de Derechos 

Humanos es organizado cada año por el Centro Internacional para la Promoción de los Derechos 

Humanos, junto con la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH). Tiene como 

objetivo promover el conocimiento, la sensibilización y la participación de los y las jóvenes en 

cuestiones relativas a la protección y promoción de los derechos humanos en el marco de 

simulacros referidos al Sistema Interamericano de Derechos Humanos. 

- Mapa interactivo-Memorias Situadas: Memorias Situadas es un mapa interactivo en actualización 

permanente que recorre diferentes lugares de memoria relacionados con graves violaciones a los 

derechos humanos alrededor del mundo. Con esta propuesta, el CIPDH se propone visibilizar de 

qué modo las diferentes comunidades abordan sus pasados traumáticos, exhibiendo diversidades, 

singularidades y similitudes en el modo de “hacer memoria” y dar a conocer la historia a las nuevas 

generaciones. 

- X Curso Internacional de Derechos Humanos: El curso internacional aborda los principales 

desafíos globales en el campo de los derechos humanos. Cada edición se focaliza en un tema 

específico de interés internacional, convocando a docentes y participantes de diferentes países y 

con trayectorias y enfoques diversos. 

- Empresas y DDHH: Se propone la creación de una guía de estrategias para prácticas 

empresariales sostenibles. El objetivo de este libro es proporcionar herramientas prácticas y 

actualizadas que ayuden a las empresas, especialmente a las pequeñas y medianas, a 

implementar estrategias de sostenibilidad de manera efectiva. 

- Reconocimiento y menciones a luchadores contra la trata: El CIPDH cada año reconoce a quienes 

desde sus ámbitos cotidianos realizan esfuerzos llenos de humanidad y empatía para rescatar de 

las redes de trata a muchas de sus víctimas. Su labor silenciosa pero llena de valentía proporciona 

los mecanismos necesarios para que se haga justicia, para que los explotadores reciban sus penas 

y para que las políticas de reparación hacia las víctimas se concreten. 

- PoDcast: Derechos Humanos en Voz Alta consiste en un podcast con formato entrevista, que 

aborda la temática de los derechos humanos desde sus distintos ejes, con la intención de ser 

dirigido a una audiencia de entre 18 y 25 años. Cuenta con la participación de reconocidos 

especialistas en cada eje, una conductora con amplios conocimientos y experiencia en la temática 

y un equipo de producción del CIPDH que prepara los guiones y delinea los aspectos de cada 

emisión. 

- Revista RonDDHHa: El proyecto tiene el objetivo general de promover una cultura y una 

perspectiva de derechos humanos en la sociedad en general, a la vez que aportar a los debates y a 

la reflexión técnica y académica internacional sobre los diversos temas de actualidad atravesados 

por desafíos en torno a derechos. En el camino hacia la efectiva institución de los derechos 

humanos consagrados en el ámbito internacional, habiéndose logrado avances consistentes hacia 

un cuerpo de derechos, acuerdos y convenciones de promoción y cuidado, se considera valioso 

incorporar al esfuerzo general el trabajo en el ámbito de la cultura y la comunicación, de manera de 

fortalecer la conciencia general, así como el acceso y la exigibilidad de los mismos. 
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- Digitalización de archivos para mejorar el acceso y la preservación de documentos históricos. 

- Desarrollo de investigaciones sobre violaciones a los derechos humanos y procesos de justicia 

transicional. 

- Organización de jornadas y congresos sobre el respeto a la vida, libertad y dignidad de las 

personas como base de todos los derechos humanos. 

- Fortalecimiento de acuerdos interinstitucionales con universidades y organizaciones de derechos 

humanos. 

- Implementación de programas educativos sobre derechos humanos y visitas guiadas para 

instituciones y público general. 

- Desarrollo de exposiciones itinerantes sobre memoria y derechos humanos. 

- Participación en redes internacionales de sitios de memoria. 

- Programas de formación para estudiantes, académicos, funcionarios públicos, público en general. 
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I - GASTOS 

 

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES   

 
FIN FUN DENOMINACIÓN IMPORTE  

    
1 º ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL  1.477.000.000 
1 2 Judicial 1.477.000.000 

 º SUBTOTAL 1.477.000.000 

    
TOTAL   1.477.000.000 

 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

 
F. de F. INCISO DENOMINACIÓN IMPORTE  

A 

   
13 º Recursos con Afectación Específica 1.477.000.000  
13 1 Gastos en personal 858.000.000 
13 2 Bienes de consumo 4.000.000 
13 3 Servicios no personales 573.000.000 
13 4 Bienes de uso 42.000.000 

    
TOTAL   1.477.000.000 
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICA 

 
CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE  

A 

  
2100 Gastos corrientes         1.435.000.000 
2120 Gastos de consumo 1.435.000.000 
2121 Remuneraciones 858.000.000  
2122 Bienes y servicios 577.000.000  
2200 Gastos de capital         42.000.000 
2210 Inversión real directa 42.000.000 
2211 Formación bruta de capital fijo 37.125.000  
2214 Activos intangibles 4.875.000  

   
TOTAL  1.477.000.000 
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II - RECURSOS 
 
 

RECURSOS POR RUBROS 

 
TIPO CLASE CONCEPTO SERVICIO 

CEDENTE 
DENOMINACIÓN  IMPORTE  

A 

     
41    Contribuciones figurativas 1.477.000.000 

41 1   Contribuciones para financiar gastos corrientes 1.435.000.000 

41 1 1  Contribuciones de la Administración Central para 
financiaciones corrientes 

1.435.000.000  

41 1 1 332 Ministerio de Justicia  1.435.000.000 
41 2   Contribuciones para financiar gastos de capital 42.000.000 

41 2 1  Contribuciones de la Administración Central para 
financiaciones de capital 

42.000.000  

41 2 1 332 Ministerio de Justicia  42.000.000 

      
TOTAL     1.477.000.000 
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III - APERTURAS PROGRAMÁTICAS 
 

 

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORÍAS EQUIVALENTES 
A 

CÓDIGO  DENOMINACIÓN  UNIDAD EJECUTORA CRÉDITO RECURSOS HUMANOS 

    CARGOS HS. DE 
CÁTEDRA 

 
A 

    
16 Promoción Internacional de 

los Derechos Humanos 
Centro Internacional para la 
Promoción de los Derechos 
Humanos  

1.477.000.000  49 0 

 
A 

    
TOTAL   1.477.000.000 49 0 
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  PROGRAMA 16 
PROMOCIÓN INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 

 
UNIDAD EJECUTORA 

CENTRO INTERNACIONAL PARA LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS 
HUMANOS 

 

Servicio Administrativo Financiero 
206 

_________________________________________________________________ 
 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 
 

 

Las acciones del programa se basan en promover la profundización del sistema 

democrático, la consolidación de los derechos humanos y la prevalencia de los valores de la vida, la 

libertad y la dignidad humana. En particular, se impulsa la cooperación para el desarrollo de actividades 

de formación, investigación científica, asistencia técnica, sistematización de información y difusión en 

materia de memoria, promoción y defensa de los derechos humanos, a nivel nacional e internacional, 

preparando a especialistas en derechos humanos, en particular del Mercado Común del Sur 

(MERCOSUR) y Estados asociados, los Estados miembros de la Organización de las Naciones Unidas 

para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) y otros organismos internacionales. 

 

Asimismo, se promueve la articulación y coordinación institucional, estratégica y operativa 

en la comunidad internacional, impulsando el mayor intercambio posible de conocimientos y 

experiencias entre organizaciones gubernamentales y no gubernamentales y otras instituciones 

relacionadas con el tema a nivel mundial, con énfasis en la cooperación entre países en vías de 

desarrollo. 
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MEDICIONES FÍSICAS 

 
DENOMINACIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

   
METAS :   
   

Capacitación en Derechos Humanos  Persona Capacitada 1.500 

   
Difusión de Contenidos en Materia de 
Derechos Humanos  

Visita en Sitio Web 184.000 

   
Promoción y Concientización en Derechos 
Humanos  

Participante 1.170 
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DISTRIBUCIÓN DE LÍMITES DEL GASTO 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

A 

S 
U 
B 
P 
R 

P 
R 
O 
Y 

F 
I 
N 

F. 
F. 

I 
N 
C 

P 
P 
A 
L 

P 
A 
R 

SPAR E 
C 
O 
N 

M 
O 
N 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

            
            

0 0 1        ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 1.477.000.000 

0 0 1 13       Recursos con Afectación Específica 1.477.000.000 

0 0 1 13 1      Gastos en personal 858.000.000 

 0 0 1 13 1 1     Personal permanente 507.850.101 

0 0 1 13 1 1 1    Retribución del cargo 199.015.526 

0 0 1 13 1 1 1  21  Gastos corrientes 199.015.526 

0 0 1 13 1 1 1  21 1 Moneda Nacional 199.015.526 
0 0 1 13 1 1 3    Retribuciones que no hacen al cargo 100.000.000 

0 0 1 13 1 1 3  21  Gastos corrientes 100.000.000 

0 0 1 13 1 1 3  21 1 Moneda Nacional 100.000.000 
0 0 1 13 1 1 4    Sueldo anual complementario 47.679.127 

0 0 1 13 1 1 4  21  Gastos corrientes 47.679.127 

0 0 1 13 1 1 4  21 1 Moneda Nacional 47.679.127 
0 0 1 13 1 1 6    Contribuciones patronales 161.155.448 

0 0 1 13 1 1 6  21  Gastos corrientes 161.155.448 

0 0 1 13 1 1 6  21 1 Moneda Nacional 161.155.448 
 0 0 1 13 1 5     Asistencia social al personal 3.000.000 

0 0 1 13 1 5 1    Seguros de riesgo de trabajo 3.000.000 

0 0 1 13 1 5 1  21  Gastos corrientes 3.000.000 

0 0 1 13 1 5 1  21 1 Moneda Nacional 3.000.000 
 0 0 1 13 1 8     Personal contratado 347.149.899 

0 0 1 13 1 8 1    Retribuciones por contratos 86.810.884 

0 0 1 13 1 8 1  21  Gastos corrientes 86.810.884 

0 0 1 13 1 8 1  21 1 Moneda Nacional 86.810.884 
0 0 1 13 1 8 2    Adicionales al contrato 110.221.180 

0 0 1 13 1 8 2  21  Gastos corrientes 110.221.180 

0 0 1 13 1 8 2  21 1 Moneda Nacional 110.221.180 
0 0 1 13 1 8 3    Sueldo anual complementario 13.000.000 

0 0 1 13 1 8 3  21  Gastos corrientes 13.000.000 

0 0 1 13 1 8 3  21 1 Moneda Nacional 13.000.000 
0 0 1 13 1 8 5    Contribuciones patronales 26.717.835 

0 0 1 13 1 8 5  21  Gastos corrientes 26.717.835 

0 0 1 13 1 8 5  21 1 Moneda Nacional 26.717.835 
0 0 1 13 1 8 7    Contratos especiales 110.400.000 

0 0 1 13 1 8 7  21  Gastos corrientes 110.400.000 

0 0 1 13 1 8 7  21 1 Moneda Nacional 110.400.000 
0 0 1 13 2      Bienes de consumo 4.000.000 

0 0 1 13 2    21  Gastos corrientes 4.000.000 

0 0 1 13 2    21 1 Moneda Nacional 4.000.000 
0 0 1 13 3      Servicios no personales 573.000.000 

 0 0 1 13 3 1     Servicios básicos 314.160 

0 0 1 13 3 1   21  Gastos corrientes 314.160 

0 0 1 13 3 1   21 1 Moneda Nacional 314.160 
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DISTRIBUCIÓN DE LÍMITES DEL GASTO 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

A 

S 
U 
B 
P 
R 

P 
R 
O 
Y 

F 
I 
N 

F. 
F. 

I 
N 
C 

P 
P 
A 
L 

P 
A 
R 

SPAR E 
C 
O 
N 

M 
O 
N 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

            
 0 0 1 13 3 2     Alquileres y derechos 3.419.443 

0 0 1 13 3 2   21  Gastos corrientes 3.419.443 

0 0 1 13 3 2   21 1 Moneda Nacional 3.419.443 
 0 0 1 13 3 3     Mantenimiento, reparación y limpieza 150.500.000 

0 0 1 13 3 3   21  Gastos corrientes 150.500.000 

0 0 1 13 3 3   21 1 Moneda Nacional 150.500.000 
 0 0 1 13 3 4     Servicios técnicos y profesionales 41.109.297 

0 0 1 13 3 4   21  Gastos corrientes 41.109.297 

0 0 1 13 3 4   21 1 Moneda Nacional 41.109.297 
 0 0 1 13 3 5     Servicios comerciales y financieros 54.714.947 

0 0 1 13 3 5   21  Gastos corrientes 54.714.947 

0 0 1 13 3 5   21 1 Moneda Nacional 54.714.947 
 0 0 1 13 3 7     Pasajes y viáticos 30.640.028 

0 0 1 13 3 7   21  Gastos corrientes 30.640.028 

0 0 1 13 3 7   21 1 Moneda Nacional 30.640.028 
 0 0 1 13 3 9     Otros servicios 292.302.125 

0 0 1 13 3 9   21  Gastos corrientes 292.302.125 

0 0 1 13 3 9   21 1 Moneda Nacional 292.302.125 
0 0 1 13 4      Bienes de uso 42.000.000 

 0 0 1 13 4 3     Maquinaria y equipo 37.125.000 

0 0 1 13 4 3   22  Gastos de capital 37.125.000 

0 0 1 13 4 3   22 1 Moneda Nacional 37.125.000 
 0 0 1 13 4 8     Activos intangibles 4.875.000 

0 0 1 13 4 8   22  Gastos de capital 4.875.000 

0 0 1 13 4 8   22 1 Moneda Nacional 4.875.000 

            
TOTAL 1.477.000.000 
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECÍFICAS  

 
 

CÓDIGO DENOMINACIÓN UNIDAD EJECUTORA CRÉDITO RECURSOS 
HUMANOS 

 
    CARGOS HS. DE 

CÁTEDRA 

Actividades:      
      

01 Promoción Internacional 
de los Derechos Humanos 

Centro Internacional 
para la Promoción de 
los Derechos Humanos 

1.477.000.000 49 0  

 
     

  

 
     

  

TOTAL:   1.477.000.000 49 0 
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16 
 

 CANTIDAD DE 

CARGO O CATEGORÍA CARGOS HS. DE 

  CÁTEDRA 

   
Planta Permanente    

   
   

AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL   
   

Director del Museo ESMA Ex Centro Clandestino 1 0 

   
     Subtotal Escalafón                                                              1 0 

   
   

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL   
   

Representante del Ente Espacio para la memoria y promoción y def 1 0 
Director del Centro Internacional en Materia de Derechos Humanos 1 0 
Secretario Ejecutivo del Archivo Nacional de la Memoria 1 0 

   
     Subtotal Escalafón                                                              3 0 

   
   

PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP   
   

A 6 0 
B 17 0 
C 18 0 
D 4 0 

   
     Subtotal Escalafón                                                              45 0 

   
   

TOTAL DEL PROGRAMA 16                                                                    49 0 
 

 
 
 


