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POLÍTICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD 

 
La Auditoría General de la Nación (AGN) es el órgano técnico de control externo 

gubernamental y cuenta con rango constitucional. Tiene a su cargo el control de legalidad, gestión y 

financiero de toda la actividad de los entes que componen el Sector Público Nacional (SPN), según lo 

establece el artículo 8 de la Ley N° 24.156 de Administración Financiera y de los Sistemas de Control 

del Sector Público Nacional. 

 

Una vez incorporada a la planificación anual, las obligaciones emanadas de la citada Ley 

de Administración Financiera, los convenios suscriptos y a suscribir y la selección de entidades del SPN 

que se aspira controlar, surge del análisis de materialidad realizado en la Matriz de Importancia Relativa 

(MIR), aprobada por el Colegio de Auditores Generales (CAG). 

 

Las líneas de acción de la AGN son: 

- El examen de la Cuenta de Inversión, interviniendo en el trámite de aprobación y rechazo de las 

cuentas de percepción e inversión de los fondos públicos que realiza el Congreso de la Nación. 

- El cumplimiento de los mandatos de control de diferentes leyes nacionales. 

- El control de la gestión ambiental auditando el cumplimiento de los convenios internacionales en los 

distintos planos que hacen a la materia, y siguiendo las acciones que atienden los efectos de las 

catástrofes ambientales, el manejo de áreas naturales protegidas y la explotación económica 

sustentable de los recursos naturales. 

- El control externo de las universidades nacionales verificando la gestión de los recursos públicos y 

la eficiencia de los procesos, según lo establecen la Ley N° 24.156 de Administración Financiera y 

de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional y la Ley N° 24.521 de Educación Superior.  

- El control de los procesos informáticos, auditando, entre otros, la seguridad en el almacenamiento 

de los datos, la restricción de los accesos no deseados, los planes de contingencia ante daños o 

falta de operatividad, la organización de los centros informáticos y la necesaria actualización de los 

sistemas y sus productos de información. 

- El análisis de la gestión de los programas presupuestarios que implica el control sobre la 

implementación de las políticas públicas educativas, de protección y desarrollo de niños, adultos 

mayores y personas en estado de vulnerabilidad; acciones de gobierno rectoras de la salud, el 

saneamiento urbano o rural y el hábitat; protectoras de la integración de minorías y de igualdad de 

género; y otras de la finalidad servicios sociales, sea que se ejecuten en organismos nacionales o a 

través de la transferencia de fondos a provincias y municipios. Asimismo, también se incluye el 

control de las políticas de defensa y seguridad, las referidas a los servicios económicos y las 

acciones referidas a la propia administración gubernamental. 

- La revisión de la gestión de recaudación y control previsto en la legislación tributaria abocada a la 

revisión de los sistemas de recaudaciones e ingresos en los entes responsables de estas tareas, 

como por ejemplo la Agencia de Recaudación y Control Aduanero (ARCA). 

- El control de la deuda pública (financiero, de cumplimiento y de gestión) que permite determinar el 

grado de cumplimiento de las obligaciones previstas en el presupuesto y expuestas en la Cuenta de 

Inversión sobre el endeudamiento estatal y verificar también la aplicación de fondos provenientes 
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de empréstitos contraídos por el Estado Nacional con organismos internacionales para sus 

destinos específicos. 

- El análisis de la prestación estatal de servicios públicos o las actividades de regulación y control de 

su provisión privada. El control se realiza tanto en los entes reguladores como en las empresas 

públicas prestadoras y en las concesionarias. Los trabajos de control de cumplimiento y gestión 

procuran señalar hallazgos y aportar recomendaciones para un actuar legal y eficiente en mérito a 

los derechos de los usuarios, ampliando el alcance de la labor de control y produciendo informes 

más integradores. 

- La gestión del sistema financiero público que implica las actividades del Estado como actor en las 

entidades financieras y las que ejerce en su carácter de regulador del sistema. Los trabajos de 

control versan sobre los aspectos financieros de éstos, sus estados contables, el cumplimiento de 

sus funciones de regulación y de control del sistema bancario y de gestión de política monetaria o 

crediticia. Los proyectos abordan también las actividades de administración de los fondos 

fiduciarios de naturaleza financiera. 

- Auditorías en el marco de las Entidades Fiscalizadoras de los países de América del Sur (EFSUR). 

Como organización miembro de organismos internacionales de control, la AGN realiza auditorías 

coordinadas con las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) de otros países sobre temáticas 

elegidas en conjunto, a los fines de contar con hallazgos y recomendaciones elaboradas en base a 

criterios comunes. 

- La implementación de la Agenda 2030-Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), a medida que la 

República Argentina avanza en la definición de metas y la implementación de actividades para su 

logro, abocándose a proyectos cuyos objetos de auditoría los incluyan exclusiva o conjuntamente 

con la revisión de otro objeto. En el Programa de Acción Anual (PAA) 2026 se continuarán con los 

trabajos de control sobre la temática. 

La labor de control de esta organización de fiscalización superior está conformada por sus 

propias decisiones y por las necesidades expresadas por otros sujetos públicos y privados. En primer 

lugar, la Comisión Parlamentaria Mixta Revisora de Cuentas puede ampliar o modificar la orientación y 

extensión del Programa de Acción Anual que se propone cada año, en razón del carácter de organismo 

de asistencia técnica del Congreso Nacional. 

En segundo lugar, el programa de “Planificación Participativa” enriquece la labor de control 

con la inclusión de proyectos de auditoría surgidos de la interacción con la ciudadanía y sus 

organizaciones civiles. Ellas son periódicamente consultadas para contar con información relevante en 

las distintas instancias del proceso de control. 

La visión de la institución es ser el Organismo de excelencia en materia de control público 

para el beneficio de la sociedad. Para ello, en el marco de un planeamiento plurianual, las actividades 

que se llevarán a cabo son las siguientes: 

- Incrementar las capacidades tecnológicas para la realización de las labores de auditoría; se utiliza 

el Sistema Integrado de Control de Auditorías, que permitirá registrar todos los proyectos de la 

institución en un único sistema informático.  

- Continuar con las actualizaciones de los sistemas informáticos y de los equipamientos suficientes 

para cubrir los estándares en los niveles de seguridad y guarda de datos. 
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- Sostener el plan de formación permanente a los agentes de la AGN a los fines de que sus 

habilidades y capacidades requeridas para la transparencia y la buena gobernanza respeten los 

niveles propiciados por las organizaciones internacionales de control público de las cuales AGN es 

miembro, como son, la Organización Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras 

Superiores (OLACEFS) y la Organización Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores 

(INTOSAI). El programa de capacitación para el 2026 es parte de una estrategia plurianual, 

multidisciplinaria, altamente especializada en el sector público, que desarrolle instancias de 

formación tanto en modalidad presencial como virtual. 

- Profundizar en las acciones de acercamiento de los resultados de la AGN a los ciudadanos, 

siguiendo con los preceptos del gobierno abierto y la transparencia de la gestión pública, mediante 

los cuales la AGN desarrolla un extenso plan de comunicación utilizando las nuevas tecnologías de 

la comunicación en redes.  

- Mantener la selección de la materia y objeto de control con base en riesgo y/o prioridades 

institucionales. 

- Continuar con el mandato constitucional de asistir al Congreso de la Nación en el trámite de 

aprobación de la Cuenta de Inversión; como así también con el control y seguimiento de la gestión 

de programas presupuestarios en organismos y jurisdicciones de la Administración Nacional; la 

calidad en la prestación del servicio público y el desempeño de los entes reguladores; el control de 

los ingresos públicos y la revisión de los sistemas de recaudación; el control de la deuda pública y el 

seguimiento del endeudamiento contraído por el Estado Nacional; el control y seguimiento del 

sector público nacional financiero; la gestión ambiental, las políticas públicas de sostenibilidad y los 

recursos aplicados a la protección ambiental, el control externo de las universidades nacionales; la 

seguridad informática y la eficiencia de los sistemas de información del Estado y las transferencias 

de fondos de la Administración Nacional a las provincias, municipios y al sector privado. 

La AGN promueve el desarrollo estratégico de sus capacidades institucionales, 

efectuando mayores esfuerzos que agreguen valor al control gubernamental y mejores prácticas de 

buena gobernanza respecto de su actividad. El Plan Estratégico Institucional 2023-2027 fija el tono y la 

dirección en un sentido estratégico que asegure un desempeño eficiente, de calidad, promoviendo la 

innovación, mejora continua y el uso de nuevas tecnologías, que permitan fortalecer nuestras 

capacidades, potenciar el impacto de nuestra misión y alcanzar nuestra visión. 

Además de la Misión y la Visión, se definieron 7 Metas Estratégicas que apuntan tanto al 

ámbito externo (mejorar el desempeño de los organismos del SPN) como al ámbito del desarrollo 

organizacional interno (potenciar la gestión de la AGN). Cada Meta se desagrega en Estrategias 

organizacionales (18 en total), que son las que guiarán a la AGN en el curso de acción definido. 

Finalmente, para efectuar el seguimiento de las mejoras implementadas, se definieron 51 indicadores 

de gestión. 
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I - GASTOS 

 

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES   

 
FIN FUN DENOMINACIÓN IMPORTE  

    
1 º ADMINISTRACIÓN GUBERNAMENTAL  84.515.138.432 
1 7 Control de la Gestión Pública 84.515.138.432 

 º SUBTOTAL 84.515.138.432 

    
TOTAL   84.515.138.432 

 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO 

 
F. de F. INCISO DENOMINACIÓN IMPORTE  

A 

   
11 º Tesoro Nacional 83.255.138.432  
11 1 Gastos en personal 79.494.138.432 
11 2 Bienes de consumo 430.000.000 
11 3 Servicios no personales 2.859.000.000 
11 4 Bienes de uso 468.000.000 
11 5 Transferencias 4.000.000 
12 º Recursos Propios 1.260.000.000  
12 1 Gastos en personal 693.000.000 
12 2 Bienes de consumo 38.000.000 
12 3 Servicios no personales 529.000.000 

    
TOTAL   84.515.138.432 
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICA 

 
CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE  

A 

  
2100 Gastos corrientes         84.047.138.432 
2120 Gastos de consumo 83.900.419.311 
2121 Remuneraciones 80.187.138.432  
2122 Bienes y servicios 3.713.280.879  
2150 Impuestos directos 142.719.121 
2170 Transferencias corrientes 4.000.000 
2173 Al sector externo 4.000.000  
2200 Gastos de capital         468.000.000 
2210 Inversión real directa 468.000.000 
2211 Formación bruta de capital fijo 322.766.094  
2214 Activos intangibles 145.233.906  

   
TOTAL  84.515.138.432 
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II - RECURSOS 
 
 

RECURSOS POR RUBROS 

 
TIPO CLASE CONCEPTO SERVICIO 

CEDENTE 
DENOMINACIÓN  IMPORTE  

A 

     
14    Venta de bienes y servicios de 

administraciones públicas 
1.260.000.000 

14 2   Venta de servicios 1.260.000.000 

14 2 1  Venta de servicios varios de la Administración 
Nacional 

1.260.000.000  

41    Contribuciones figurativas 83.255.138.432 

41 1   Contribuciones para financiar gastos corrientes 82.787.138.432 

41 1 1  Contribuciones de la Administración Central para 
financiaciones corrientes 

82.787.138.432  

41 1 1 356 Obligaciones a Cargo del Tesoro  82.787.138.432 
41 2   Contribuciones para financiar gastos de capital 468.000.000 

41 2 1  Contribuciones de la Administración Central para 
financiaciones de capital 

468.000.000  

41 2 1 356 Obligaciones a Cargo del Tesoro  468.000.000 

      
TOTAL     84.515.138.432 
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III - APERTURAS PROGRAMÁTICAS 
 

 

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORÍAS EQUIVALENTES 
A 

CÓDIGO  DENOMINACIÓN  UNIDAD EJECUTORA CRÉDITO RECURSOS HUMANOS 

    CARGOS HS. DE 
CÁTEDRA 

 
A 

    
16 Control Externo del Sector 

Público Nacional 
Auditoría General de la 
Nación  

84.515.138.432  1.795 0 

 
A 

    
TOTAL   84.515.138.432 1.795 0 
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  PROGRAMA 16 
CONTROL EXTERNO DEL SECTOR PÚBLICO NACIONAL 

 
UNIDAD EJECUTORA 

AUDITORÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
 

Servicio Administrativo Financiero 
1 

_________________________________________________________________ 
 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 
 

El programa tiende a reafirmar la orientación estratégica de la actividad de control de la 

Auditoría General de la Nación. La demanda social por una mayor eficacia en la gestión, eficiencia en la 

utilización de los recursos disponibles y transparencia en la administración de los fondos públicos, es 

parte del cumplimiento de los roles constitucionales de la Institución; de manera de asistir al Congreso 

en su potestad fiscalizadora.    

 

A la actividad de control se debe agregar la función de fiscalizar la adecuada y eficiente 

gestión en el manejo de los recursos públicos en pos del logro de las metas últimas del Estado y que 

constituyen la razón misma de su existencia: el afianzamiento del bien común. 

 

El trabajo sustantivo de la Auditoría General de la Nación, llamado técnicamente “auditoría 

gubernamental” consiste en un examen planificado de los hechos, actos y documentos que reflejan la 

gestión de gobierno, el cual abarca distintas áreas de control, a saber:  

 

-Control sobre la actividad regulatoria de los servicios públicos. 

 

-Examen de la Deuda Pública. 

 

-Análisis de la Actividad desarrollada por los organismos de recaudación.  

 

-Control de las Entidades Financieras Estatales. 

 

-Control sobre las Instituciones de Seguridad Social. 

 

-Examen de la Gestión Estatal en Materia Ambiental. 

 

-Auditoría Informática. 

 

-Auditoría de Estados Contables. 

 

-Capacitación, formación y entrenamiento técnico profesional. 
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MEDICIONES FÍSICAS 

 
DENOMINACIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

   
METAS :   
   

Auditoría Externa  Informe de Auditoría 
Aprobado 

200 

   
Difusión Institucional de Contenidos  Pieza Publicada 980 

   
Formación del Personal Administrativo, 
Técnico y Profesional  

Curso Realizado 34 

   
Formación del Personal Administrativo, 
Técnico y Profesional  

Funcionario Capacitado 980 

   
Planificación Participativa y Gobierno 
Abierto  

Reunión Técnica Realizada 65 

   
Visitas Didácticas de Instituciones 
Educativas (Proyecto Aula)  

Visita Didáctica Realizada 20 

   
INDICADORES :   
   

Cobertura de Instituciones Auditadas con 
Mayor Probabilidad de Correcciones  

Porcentaje 71,00 

   
Cobertura de Instituciones Auditadas de la 
Administración Pública Nacional  

Porcentaje 19,00 

   
Tasa de Capacitación de los Agentes de la 
Auditoría General de la Nación  

Porcentaje 54,60 

   
 



PLANILLA ANEXA AL ARTÍCULO 1º 

 

1 - 11 

 
 

DISTRIBUCIÓN DE LÍMITES DEL GASTO 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

A 

S 
U 
B 
P 
R 

P 
R 
O 
Y 

F 
I 
N 

F. 
F. 

I 
N 
C 

P 
P 
A 
L 

P 
A 
R 

SPAR E 
C 
O 
N 

M 
O 
N 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

            
            

0 0 1        ADMINISTRACIÓN GUBERNAMENTAL 84.515.138.432 

0 0 1 11       Tesoro Nacional 83.255.138.432 

0 0 1 11 1      Gastos en personal 79.494.138.432 

 0 0 1 11 1 1     Personal permanente 73.699.595.012 

0 0 1 11 1 1 1    Retribución del cargo 49.073.938.273 

0 0 1 11 1 1 1  21  Gastos corrientes 49.073.938.273 

0 0 1 11 1 1 1  21 1 Moneda Nacional 49.073.938.273 
0 0 1 11 1 1 3    Retribuciones que no hacen al cargo 6.022.136.598 

0 0 1 11 1 1 3  21  Gastos corrientes 6.022.136.598 

0 0 1 11 1 1 3  21 1 Moneda Nacional 6.022.136.598 
0 0 1 11 1 1 4    Sueldo anual complementario 4.284.609.792 

0 0 1 11 1 1 4  21  Gastos corrientes 4.284.609.792 

0 0 1 11 1 1 4  21 1 Moneda Nacional 4.284.609.792 
0 0 1 11 1 1 6    Contribuciones patronales 10.881.487.066 

0 0 1 11 1 1 6  21  Gastos corrientes 10.881.487.066 

0 0 1 11 1 1 6  21 1 Moneda Nacional 10.881.487.066 
0 0 1 11 1 1 7    Complementos 3.437.423.283 

0 0 1 11 1 1 7  21  Gastos corrientes 3.437.423.283 

0 0 1 11 1 1 7  21 1 Moneda Nacional 3.437.423.283 
 0 0 1 11 1 2     Personal temporario 1.780.220.435 

0 0 1 11 1 2 1    Retribuciones del cargo 1.493.891.274 

0 0 1 11 1 2 1  21  Gastos corrientes 1.493.891.274 

0 0 1 11 1 2 1  21 1 Moneda Nacional 1.493.891.274 
0 0 1 11 1 2 2    Retribuciones que no hacen al cargo 149.389.127 

0 0 1 11 1 2 2  21  Gastos corrientes 149.389.127 

0 0 1 11 1 2 2  21 1 Moneda Nacional 149.389.127 
0 0 1 11 1 2 3    Sueldo anual complementario 136.940.034 

0 0 1 11 1 2 3  21  Gastos corrientes 136.940.034 

0 0 1 11 1 2 3  21 1 Moneda Nacional 136.940.034 
 0 0 1 11 1 3     Servicios extraordinarios 15.306.846 

0 0 1 11 1 3 1    Retribuciones extraordinarias 12.076.407 

0 0 1 11 1 3 1  21  Gastos corrientes 12.076.407 

0 0 1 11 1 3 1  21 1 Moneda Nacional 12.076.407 
0 0 1 11 1 3 2    Sueldo anual complementario 1.006.367 

0 0 1 11 1 3 2  21  Gastos corrientes 1.006.367 

0 0 1 11 1 3 2  21 1 Moneda Nacional 1.006.367 
0 0 1 11 1 3 3    Contribuciones patronales 2.224.072 

0 0 1 11 1 3 3  21  Gastos corrientes 2.224.072 

0 0 1 11 1 3 3  21 1 Moneda Nacional 2.224.072 
 0 0 1 11 1 5     Asistencia social al personal 873.589.641 

0 0 1 11 1 5 1    Seguros de riesgo de trabajo 327.137.950 

0 0 1 11 1 5 1  21  Gastos corrientes 327.137.950 

0 0 1 11 1 5 1  21 1 Moneda Nacional 327.137.950 
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DISTRIBUCIÓN DE LÍMITES DEL GASTO 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

A 
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U 
B 
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R 
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Y 
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I 
N 

F. 
F. 

I 
N 
C 
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O 
N 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

            
0 0 1 11 1 5 9    Otras asistencias sociales al personal 546.451.691 

0 0 1 11 1 5 9  21  Gastos corrientes 546.451.691 

0 0 1 11 1 5 9  21 1 Moneda Nacional 546.451.691 
 0 0 1 11 1 6     Beneficios y compensaciones 331.218.077 

0 0 1 11 1 6   21  Gastos corrientes 331.218.077 

0 0 1 11 1 6   21 1 Moneda Nacional 331.218.077 
 0 0 1 11 1 8     Personal contratado 2.794.208.421 

0 0 1 11 1 8 1    Retribuciones por contratos 1.850.883.732 

0 0 1 11 1 8 1  21  Gastos corrientes 1.850.883.732 

0 0 1 11 1 8 1  21 1 Moneda Nacional 1.850.883.732 
0 0 1 11 1 8 2    Adicionales al contrato 445.970.729 

0 0 1 11 1 8 2  21  Gastos corrientes 445.970.729 

0 0 1 11 1 8 2  21 1 Moneda Nacional 445.970.729 
0 0 1 11 1 8 3    Sueldo anual complementario 130.428.101 

0 0 1 11 1 8 3  21  Gastos corrientes 130.428.101 

0 0 1 11 1 8 3  21 1 Moneda Nacional 130.428.101 
0 0 1 11 1 8 5    Contribuciones patronales 214.840.486 

0 0 1 11 1 8 5  21  Gastos corrientes 214.840.486 

0 0 1 11 1 8 5  21 1 Moneda Nacional 214.840.486 
0 0 1 11 1 8 7    Contratos especiales 152.085.373 

0 0 1 11 1 8 7  21  Gastos corrientes 152.085.373 

0 0 1 11 1 8 7  21 1 Moneda Nacional 152.085.373 
0 0 1 11 2      Bienes de consumo 430.000.000 

0 0 1 11 2    21  Gastos corrientes 430.000.000 

0 0 1 11 2    21 1 Moneda Nacional 430.000.000 
0 0 1 11 3      Servicios no personales 2.859.000.000 

 0 0 1 11 3 1     Servicios básicos 361.964.061 

0 0 1 11 3 1   21  Gastos corrientes 361.964.061 

0 0 1 11 3 1   21 1 Moneda Nacional 361.964.061 
 0 0 1 11 3 2     Alquileres y derechos 86.124.875 

0 0 1 11 3 2   21  Gastos corrientes 86.124.875 

0 0 1 11 3 2   21 1 Moneda Nacional 86.124.875 
 0 0 1 11 3 3     Mantenimiento, reparación y limpieza 1.221.567.427 

0 0 1 11 3 3   21  Gastos corrientes 1.221.567.427 

0 0 1 11 3 3   21 1 Moneda Nacional 1.221.567.427 
 0 0 1 11 3 4     Servicios técnicos y profesionales 175.024.764 

0 0 1 11 3 4   21  Gastos corrientes 175.024.764 

0 0 1 11 3 4   21 1 Moneda Nacional 175.024.764 
 0 0 1 11 3 5     Servicios comerciales y financieros 13.636.691 

0 0 1 11 3 5   21  Gastos corrientes 13.636.691 

0 0 1 11 3 5   21 1 Moneda Nacional 13.636.691 
 0 0 1 11 3 7     Pasajes y viáticos 274.271.988 

0 0 1 11 3 7   21  Gastos corrientes 274.271.988 

0 0 1 11 3 7   21 1 Moneda Nacional 274.271.988 
 0 0 1 11 3 8     Impuestos, derechos, tasas y juicios 155.698.253 

0 0 1 11 3 8   21  Gastos corrientes 155.698.253 

0 0 1 11 3 8   21 1 Moneda Nacional 155.698.253 
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DISTRIBUCIÓN DE LÍMITES DEL GASTO 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

A 
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U 
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R 
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F. 
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M 
O 
N 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

            
 0 0 1 11 3 9     Otros servicios 570.711.941 

0 0 1 11 3 9   21  Gastos corrientes 570.711.941 

0 0 1 11 3 9   21 1 Moneda Nacional 570.711.941 
0 0 1 11 4      Bienes de uso 468.000.000 

 0 0 1 11 4 3     Maquinaria y equipo 322.643.165 

0 0 1 11 4 3   22  Gastos de capital 322.643.165 

0 0 1 11 4 3   22 1 Moneda Nacional 322.643.165 
 0 0 1 11 4 5     Libros, revistas y otros elementos 

coleccionables 
122.929 

0 0 1 11 4 5   22  Gastos de capital 122.929 

0 0 1 11 4 5   22 1 Moneda Nacional 122.929 
 0 0 1 11 4 8     Activos intangibles 145.233.906 

0 0 1 11 4 8   22  Gastos de capital 145.233.906 

0 0 1 11 4 8   22 1 Moneda Nacional 145.233.906 
0 0 1 11 5      Transferencias 4.000.000 

 0 0 1 11 5 9     Transferencias al exterior 4.000.000 

0 0 1 11 5 9 2    Transferencias a organismos internacionales 
para financiar gastos corrientes 

4.000.000 

0 0 1 11 5 9 2  21  Gastos corrientes 4.000.000 

0 0 1 11 5 9 2  21 3 Moneda Extranjera 4.000.000 
0 0 1 12       Recursos Propios 1.260.000.000 

0 0 1 12 1      Gastos en personal 693.000.000 

 0 0 1 12 1 6     Beneficios y compensaciones 319.895.857 

0 0 1 12 1 6   21  Gastos corrientes 319.895.857 

0 0 1 12 1 6   21 1 Moneda Nacional 319.895.857 
 0 0 1 12 1 8     Personal contratado 373.104.143 

0 0 1 12 1 8 7    Contratos especiales 373.104.143 

0 0 1 12 1 8 7  21  Gastos corrientes 373.104.143 

0 0 1 12 1 8 7  21 1 Moneda Nacional 373.104.143 
0 0 1 12 2      Bienes de consumo 38.000.000 

0 0 1 12 2    21  Gastos corrientes 38.000.000 

0 0 1 12 2    21 1 Moneda Nacional 38.000.000 
0 0 1 12 3      Servicios no personales 529.000.000 

 0 0 1 12 3 1     Servicios básicos 176.387.750 

0 0 1 12 3 1   21  Gastos corrientes 176.387.750 

0 0 1 12 3 1   21 1 Moneda Nacional 176.387.750 
 0 0 1 12 3 3     Mantenimiento, reparación y limpieza 176.387.750 

0 0 1 12 3 3   21  Gastos corrientes 176.387.750 

0 0 1 12 3 3   21 1 Moneda Nacional 176.387.750 
 0 0 1 12 3 9     Otros servicios 176.224.500 

0 0 1 12 3 9   21  Gastos corrientes 176.224.500 

0 0 1 12 3 9   21 1 Moneda Nacional 176.224.500 

            
TOTAL 84.515.138.432 
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS) 

 
ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS DEL PROGRAMA 16 

 
S 
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P 
R 
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Y 
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U 
N 

F. 
F. 

I 
N 
C 

P 
P 
A 
L 

P 
A 
R 

SPAR U 
G 
E 
O 

DENOMINACIÓN IMPORTE 

             
             

             
0 0 6         Dirección Superior 4.000.000 

             
0 0 6 1        ADMINISTRACIÓN 

GUBERNAMENTAL 
4.000.000 

0 0 6 1 7       Control de la Gestión Pública 4.000.000 

0 0 6 1 7 11      Tesoro Nacional 4.000.000 

0 0 6 1 7 11 5     Transferencias 4.000.000  

0 0 6 1 7 11 5 9    Transferencias al exterior 4.000.000 

0 0 6 1 7 11 5 9 2   Transferencias a organismos 
internacionales para financiar gastos 
corrientes 

4.000.000 

0 0 6 1 7 11 5 9 2 1812  Organiz.Internac.de Entidades 
Fiscalizadoras Sup.(INTOSAI) 

1.188.722  

0 0 6 1 7 11 5 9 2 1812 99 No Clasificado 1.188.722  
0 0 6 1 7 11 5 9 2 1813  Organizac.Lat.y del Caribe de 

Ent.Fiscaliz.Sup (OLACEFS) 
2.811.278  

0 0 6 1 7 11 5 9 2 1813 99 No Clasificado 2.811.278  

             
             

TOTAL 4.000.000 
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECÍFICAS  

 
 

CÓDIGO DENOMINACIÓN UNIDAD EJECUTORA CRÉDITO RECURSOS 
HUMANOS 

 
    CARGOS HS. DE 

CÁTEDRA 

Actividades:      
      

01 Control Externo de Gestión 
del Sector Público No 
Financiero 

Gerencia de Control de 
Gestión del Sector 
Público No Financiero 

7.089.998.596 156 0  

 
     

  

02 Control Externo Entes 
Reguladores y Empresas 
Prestadoras de Servicios 
Públicos 

Gerencia de Control de 
Entes Reguladores y 
Empresas Prestadoras 
de Servicios Públicos 

7.335.794.115 152 0  

 
     

  

03 Control Externo del Sector 
Financiero y Recursos 

Gerencia General de 
Control Externo del 
Sector Financiero 

7.066.368.613 170 0  

 
     

  

04 Control Externo de la 
Deuda Pública 

Gerencia de Deuda 
Pública 

6.631.788.362 180 0  

 
     

  

05 Apoyo Administrativo 
Logístico 

Gerencia de 
Administración 

15.899.312.117 268 0  

 
     

  

06 Dirección Superior Colegio de Auditores 
Generales 

15.049.313.142 266 0  

 
     

  

08 Control Externo de la 
Cuenta de Inversión 

Gerencia de Control de 
la Cuenta de Inversión 

7.184.942.495 178 0  

 
     

  

09 Planificación y Asistencia 
Legal y Técnica 

Gerencia de 
Planificación 

7.379.877.662 176 0  

 
     

  

12 Control de Transferencias 
de Fondos Nacionales 

Gerencia de Control de 
Transferencias de 
Fondos Nacionales 

6.015.091.245 140 0  

 
     

  

13 Control Externo Financiero 
del Sector Público No 
Financiero 

Gerencia de Control 
Financiero del Sector 
Público No Financiero 

4.852.076.025 109 0  

 
     

  

15 Acciones de Capacitación, 
Formación y 
Entrenamiento 
Técnico-Profesional 

Instituto de 
Capacitación de la 
Auditoría General de la 
Nación 

10.576.060 0 0  

 
     

  

 
     

  

TOTAL:   84.515.138.432 1.795 0 
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16 
 

 CANTIDAD DE 

CARGO O CATEGORÍA CARGOS HS. DE 

  CÁTEDRA 

   
Planta Permanente    

   
   

AUDITORÍA GENERAL DE LA NACIÓN   
   

Presidente de la Auditoría General de la Nación 1 0 
Auditor General de la Nación 6 0 
Gerente, Secretario, Auditor Interno 23 0 
Subgerente, Prosecretario 14 0 
Jefe de Departamento 33 0 
Jefe de División 6 0 
1 C Auditor Experto/Profesional Experto 12 0 
1 B Auditor Experto/Profesional Experto 33 0 
1 A Auditor Experto/Profesional Experto 65 0 
2 C Auditor Experto/Profesional Experto 14 0 
2 B Auditor Experto/Profesional Experto 33 0 
2 A Auditor Mayor o Encargado de Auditoría/ Profesional Especialista 92 0 
3 C Auditor Senior/Profesional Senior/Especialista Administrativo o 
Encargado Administrativo/ Administrativos Especialista 
Informático/Experto o Jefe de Servicio o Logística 

113 0 

3 B Auditor Senior/Profesional Senior/Especialista Administrativo o 
Encargado Administrativo/ Administrativos Especialista 
Informático/Experto o Jefe de Servicio o Logística 

140 0 

3 A Auditor Senior/Profesional Senior/Especialista Administrativo o 
Encargado Administrativo/ Administrativos Especialista 
Informático/Experto o Jefe de Servicio o Logística 

45 0 

4 C Auditor Semi Senior/Profesional Semi Senior/Técnico Administrativo 
/Técnico Informático/Experto o encargado de Servicio o Logística 

193 0 

4 B Auditor Senior/Profesional Senior/Especialista Administrativo o 
Encargado Administrativo /Especialista Informático/Experto o Jefe de 
Servicio o Logística 

289 0 

4 A Auditor Senior/Profesional Senior/Especialista Administrativo o 
Encargado Administrativo /Especialista Informático/Experto o Jefe de 
Servicio o Logística 

83 0 

5 C Auditor Semi junior/Profesional junior/Ayudante Administrativo 
/Auxiliar Informático/Técnico de Servicio o Logística 

160 0 

5 B Auditor Semi junior/Profesional junior/Ayudante Administrativo 
/Auxiliar Informático/Técnico de Servicio o Logística 

214 0 

5 A Auditor Semi junior/Profesional junior/Ayudante Administrativo 
/Auxiliar Informático/Técnico de Servicio o Logística 

65 0 

6 C Auxiliar de Auditoría/ Auxiliar administrativo/Auxiliar de Servicio o 
Logística 

36 0 

6 B Auxiliar de Auditoría/ Auxiliar administrativo/Auxiliar de Servicio o 
Logística  

33 0 

6 A Auxiliar de Auditoría/ Auxiliar administrativo/Auxiliar de Servicio o 
Logística 

25 0 

7 C Auxiliar Inicial 1 0 

   
     Subtotal Escalafón                                                              1.729 0 
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 CANTIDAD DE 

CARGO O CATEGORÍA CARGOS HS. DE 

  CÁTEDRA 

   
   

Planta Temporaria    
   
   

AUDITORÍA GENERAL DE LA NACIÓN   
   

11 C 5 0 
11 B 3 0 
11 A 4 0 
33 A 4 0 
44 C 4 0 
44 A 4 0 
55 C 3 0 
55 B 5 0 
55 A 7 0 
66 C 5 0 
66 B 10 0 
66 A 12 0 

   
     Subtotal Escalafón                                                              66 0 

   
   

TOTAL DEL PROGRAMA 16                                                                    1.795 0 
 

 
 
 


