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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI) es la autoridad de aplicacién de la
normativa vinculada al otorgamiento y registro de la propiedad industrial: la Ley N° 24.481 de Patentes de
Invencién y Modelos de Utilidad y su modificatoria N° 24.572; Ley N° 22.362 de Marcas y Designaciones;
Ley N° 22.426 de Transferencia de Tecnologia; y Decreto-Ley N° 6.673/63, relativo a Modelos y Disefios
Industriales.

En este marco, las funciones del INPI se dirigen a estimular la actividad inventiva en todas sus
formas y su correspondiente proteccion legal, proponiendo politicas nacionales e internacionales en la
materia e interactuando y definiendo la relacion con organismos nacionales e internacionales, tanto
publicos como privados, que propendan al interés nacional en su ambito de accion.

En lo que respecta a su financiamiento, el Instituto Nacional de la Propiedad Industrial cubre la
totalidad de su presupuesto con recursos propios originados en la percepcién de aranceles por los servicios
que presta. Para el afio 2011 se prevé continuar con el desarrollo de una politica de financiamiento
tendiente a incrementar los recursos propios, a fin de asegurar la prestacion en tiempo y forma de los
servicios y consolidar las acciones y mejoras emprendidas.

A continuacion se detallan los objetivos de politica presupuestaria para el afio 2011:

- Lograr la minimizaciéon del tiempo de gestion de las solicitudes presentadas mediante la continua
mejora en los niveles de productividad.

- Continuar con la mejora en la calidad de los servicios prestados por el Instituto en beneficio del
ciudadano-usuario, siguiendo con la ejecucion del plan de accién destinado a jerarquizar la labor del
Organismo, entre otras acciones, mediante la capacitacién de todos sus agentes.

- Profundizar la utilizacién del nuevo sistema de marcas, ya en plena operacion, que permite el analisis
de marcas figurativas brindando mayor informaciéon de uso interno y externo (publico en general a
través de la pagina Web), la interrelacién con los demas sistemas del INPI y su posterior integracion al
Sistema Integral de Digitalizacion.

- Consolidar y ampliar el acceso del publico a la informacion contenida en el archivo del INPI a través del
servicio de consulta remota, que genera una puesta en valor de informacién de dominio publico.

- Seguir afianzando las acciones y mejoras emprendidas respecto a los servicios brindados, gestionando
un incremento de los aranceles que percibe el Instituto por la prestacion de los mismos.

- Asegurar el cumplimiento de los estandares de calidad de los servicios prestados por el Organismo, asi
como los compromisos de mejora establecidos en la Carta Compromiso con el Ciudadano.

- Continuar con las acciones relativas al cumplimiento del Plan Nacional de Gobierno Electrénico y los
Planes Sectoriales de Gobierno Electrénico (Decreto N° 378/05).

- Desarrollar un sistema de informacién integral y un programa de capacitacion del personal del

Organismo, partiendo de la utilizacion de indicadores que midan la eficacia, eficiencia y calidad de
gestion de los procesos y de los recursos humanos.
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Hacer extensivo al Departamento de Compras y Contrataciones y al Departamento de Sistemas el
proceso de certificacion bajo las normas 1SO 9001.

Implementar la etapa correspondiente al afio 2011 del Plan de Sistemas de Informacién, que tiene
como objetivo final la informatizacion de todos los tramites que se realizan en el Organismo. En este
marco se prevé continuar con la renovacién del parque informatico y la estandarizaciéon del software en
uso.
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PROGRAMA 18
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

UNIDAD EJECUTORA
PRESIDENCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL

Servicio Administrativo Financiero
622

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El objetivo de este programa es brindar una adecuada proteccion a los derechos de la
propiedad industrial (patentes, marcas, modelos y disefios industriales), facilitar y propiciar su registracion y
publicar en tiempo y forma los derechos registrados. Ademas, se prestan servicios de informacién sobre
dichos registros, tanto en el pais como en el extranjero, fomentando el desarrollo de la inventiva y creando
los estimulos previstos por la Ley N° 24.481 de Patentes de Invencién y Modelos de Utilidad.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS :

Patentes de Invencion y Modelos de
Utilidad

Patentes de Invencion y Modelos de
Utilidad

Registro de Contratos de Transferencia
de Tecnologia

Registro de Contratos de Transferencia
de Tecnologia

Registro de Marcas
Registro de Marcas

Registro de Modelos y Disefos
Industriales

Registro de Modelos y Disefos
Industriales

UNIDAD DE MEDIDA

Solicitud Concedida

Solicitud No Concedida

Solicitud Concedida

Solicitud No Concedida

Solicitud Concedida

Solicitud No Concedida

Solicitud Concedida

Solicitud No Concedida
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CANTIDAD

1.450

4.100

612

10

100.811

12.475

1.495

40
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
EROGACIONES FIGURATIVAS

Servicio Administrativo Financiero
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DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye los aportes al Tesoro Nacional.
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